За четвертый квартал 2019 года  было проведено 3 заседания  Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в МО «Чебаркульский городской округ» (далее – Комиссия).
На заседании Комиссии, в частности были рассмотрены:
· Уведомления муниципальных служащих о намерении выполнять иную оплачиваемую работу;
· Рассмотрение служебной записки от начальника отдела контрактной службы администрации Чебаркульского городского округа, в  отношении старшего специалиста отдела по организации  и проведению закупок  управления образования ;
· Рассмотрение аналитической записки от начальника отдела внутреннего муниципального финансового контроля администрации Чебаркульского городского округа о проведении контрольного мероприятия в муниципальном бюджетном учреждении дополнительного образования «Детская школа искусств» Чебаркульского городского округа.
По итогам заседания Комиссии приняты следующие решения:
	- Дать согласие муниципальным служащим администрации Чебаркульского городского  округа  на выполнение иной оплачиваемой работы;					- Перенести заседание комиссии  на январь 2020 года в связи с тем, что в настоящее время старший специалист отдела по организации  и проведению закупок  управления образования открыт лист нетрудоспособности по уходу за ребенком, провести заседание комиссии в день выхода безотлагательно;								-Рекомендовать начальнику Управления культуры администрации ЧГО:			 - отменить приказ МБУДО «ДШИ ЧГО» «О выплате премии»;				- директору вернуть денежные средства в размере 5000,00 в бюджет до 01.02.2020 года;														- внести изменение в п. 2 положения о премировании руководителя и работников  Муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования «Детская школа искусств» Чебаркульского городского округа.




